


« Nous savons que l'avenir d'un jeune
se construit par la somme d'une
multitude d'enjeux éducatifs. Le
Valdocco veut mettre toute son énergie
au maillage de ce réseau, en étant
acteur de cohésion sociale. »

NICOLE MAILLAR
£ noceo

D

ENTE DU VALDOCCO

Les équipes du Valdocco travaillent avec beaucoup
d'énergie et de détermination : je les remercie pour la
qualité avec laquelle elles se projettent, anticipent et
sont créatives.

Je tiens aussi a remercier tout particuliérement nos
membres bénévoles, donateurs et partenaires pour leur
soutien inconditionnel.

Grace a l'engagement de chacun, nous avons pu
accompagner et diversifier les animations pour les jeunes
et vivre de trés beaux moments de rassemblement
autour de projets éducatifs nouveaux.

Le dynamisme de 2022 donne au Valdocco, un bel élan
pour 2023!

Merci a chacun pour sa confiance.
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LE VALDOCCO EN BREF

'association Le Valdocco a été fondée en 1995.
Elle est née de linitiative d'un collectif d'habitants
d'Argenteuil, inquiets pour le devenir de leurs
enfants. Avec le désir de redonner espoir et
confiance au sein du quartier, ils ont lancé Le
Valdocco en faisant appel a des éducateurs
inspirés par la pédagogie de Don Bosco.

Aujourd’hul, Le Valdocco intervient auprés des
enfants et jeunes de 6 a 25 ans et de leurs familles,
avec pour mission I'éducation et la prévention des
décrochages scolaires et sociaux. Bénévoles et
éducateurs allient leurs forces pour rejoindre les
jeunes éloignés des structures existantes et pour
les accompagner de maniere globale, en créant de
la cohérence entre les différents espaces dans
lesquels ils sinscrivent : la famille, 'école, Ia cité.

9 ETABLISSEMENTS
83 SALARIES

2016 JEUNES IMPLIQUES

4.3 M BUDGET ANNUEL



PREVENTION SPECIALISEE PREVENTION GENERALE
PROTECTION DE L'ENFANCE - ACTIONS SOCIO-EDUCATIVES

GRAND LYON

LILLE

ARGENTEUIL

1 Service de prévention spécialisée

ADOVAL

1 Accueil éducatif de jour ADOVAL '
1 Service d'aide a la scolarité EQUIPE MOBILE SCOLARITE :
1 Projet d'accés aux soins PASSECLAIR

LAURENFANCE

1 Accueil éducatif de jour AJ.L.
1 Internat adolescents garcons S
1 Dispositif de remobilisation et d'insertion MOTIV'ACTION

NICE
SAINT DIZIER

FORMATION

Organisme national de formation continue des acteurs de
I'éducation, de la médiation et de la protection de I'enfance



VISICN ET MISSICNS

L'EDUCATION EST AU FONDEMENT DE NOTRE ACTION ASSOCIATIVE

Il'y a une « urgence éducative » nécessitant une réponse durable. Les enfants, adolescents et jeunes des
guartiers doivent étre accompagnes pour éviter 'échec scolaire, le chdmage et I'exclusion. C'est pourguoi,
forts de nos rencontres avec les jeunes et les familles, de nos 27 années dexpérience et de nos
partenariats, nous voulons continuer a nous engager dans I'éducation et la prévention.

PERMETTRE LA CREATION DE LIEUX EDUCATIFS MIXTES, VECTEURS DU VIVRE ENSEMBLE
Nous souhaitons mettre nos savoir-faire éducatifs et nos ressources au service de territoires sensibles, afin
de construire avec les habitants et d'autres acteurs, les projets les plus adaptés pour répondre aux besoins
des jeunes.

PROMOUVOIR LA RENCONTRE INTER-QUARTIERS INTERGENERATIONNELLE, MAIS AUSSI

INTER-CONVICTIONNELLE
Le principe de la laicité et I'éducation citoyenne, la connaissance du fait religieux et le respect culturel
sont des leviers nécessaires a la cohésion sociale.

EDUCATION

PROTECTION INSERTION

PREVENTION FORMATION

MEDIATION

DE L’ENFANCE

NOS
MISSIONS




LE SYSTEME PREVENTIF

Jean Bosco, éducateur italien du 19éme siécle, a rencontré des jeunes en prison et dans
les périphéries de Turin, en particulier dans le quartier du Valdocco ou il a ouvert sa
premiére maison. Il a appelé sa pédagogie : le « Systéme Préventif » pour que plus
aucun jeune ne se retrouve dans pareille situation. Actualisée aujourdhui par les
éducateurs et enseignants, la pédagogie de Jean Bosco est mise en ceuvre sur tous les
continents dans les espaces éducatifs qui font référence aupreés des jeunes :

* Une cour de récréation pour développer leurs talents culturels, artistiques et sportifs, leurs
relations aux autres, dans divers projets de solidarité ou de développement.

* Une maison qui accueille les jeunes tels gu'ils sont dans un climat convivial et familier, car
ils ont besoin de sécurité relationnelle et affective pour apprendre a vivre ensemble.

* Une école pour apprendre un metier, manuel ou intellectuel, car les jeunes ont besoin de
trouver une place comme citoyen responsable, actif, critique et solidaire,

* Une communauté qui recherche du sens, pour que les jeunes puissent développer une
intériorité, nourir leur relation a « plus grand que soi » et sallier a d'autres pour construire
une société plus juste et plus fraternelle.

La pédagogie de Jean Bosco se veut progressive, invitant les adultes a s'engager dans la durée auprés des
jeunes gui leur sont confiés. Elle se veut intégrative, appelant les éducateurs a soutenir et développer les
talents des jeunes qu'ils accompagnent. Elle se veut préventive enfin car jeunes et adultes cultivent des
relations faites de prévenance, de bienveillance et d'espérance partagée.

@ @
Le Valdocco est membre actif des réseaux CAMPUS m m

internationaux et nationaux gui font référence INTERNATIONAL
au « Systéme Préventif » inspiré par Jean Bosco. DON BOSCO A

DON BOSCO
DON BOSCO \ction Sociale




L"ANNEE 2022 EN

LE VALDOCCO NICE RECOIT L'AGREMENT << ESPACE DE VIE SOCIALE », MARQUE DE
RECONNAISSANCE POUR SA QUALITE D'ACTEUR SOCIAL DE QUARTIER.

AU VALDOCCO SAINT DIZIER, LES PREMIERES IMMERSIONS SONT LANCEES PAR LES EDUCATEURS DANS LE
QUARTIER DU VERT BOIS EN VUE DE L'OUVERTURE D'UN NOUVEL ETABLISSEMENT AU PRINTEMPS.

LE VALDOCCO EST LABELLISE <« CAMPUS INTERNATIONAL DON BOSCO >, SIGNE
D'APPARTENANCE AU RESEAU INTERNATIONAL SALESIEN.

L'EQUIPE DE LILLE LANCE LES ANIMATIONS DE RUE,
MARQUE DE FABRIQUE SI CHERE AU VALDOCCO I

SUR CHACUN DES TERRITOIRES, LES ASSEMBLEES REUNISSENT JEUNES, FAMILLES, BENEVOLES, PERMANENTS
POUR ECHANGER ET RECUEILLIR LA PAROLE DE CHACUN, AFIN D'ETRE REPONDANT AU PLUS PRES DES BESOINS.

L'EQUIPE DE PREVENTION DE LYON FAIT UN BILAN POSITIF DE LA 1 ERE ANNEE DU DISPOSITIF VALDO'CONNECT QUI
PERMET AUX ENFANTS DE CM2 ET LEURS PARENTS DE SE FAMILIARISER ET D'UTILISER LES OUTILS NUMERIQUES.




DOUZE EVENEMENTS

* LA PREMIERE RENCONTRE DES ADOLESCENTS DES VALDOCCO NICE
‘—13 ET MARSEILLE A LIEU SOUS LE SOLEIL PROVENCAL.

AVEC DE NOMBREUSES PROPOSITIONS POUR LES ENFANTS ET LES JEUNES DANS TOUTE LA
- FRANCE, LES SEJOURS D'ETE SONT ORGANISES POUR LES VACANCES.

LE VALDOCCO MARSEILLE DEVELOPPE SES PROJETS AUTOUR DE LA MOBILITE DES ADOLESCENTS ET SES

CHANTIERS SOCIAUX EDUCATIFS POUR PERMETTRE AUX JEUNES DE DECOUVRIR DE NOUVEAUX METIERS. SEPTEMBRE

LAURENFANCE DEVELOPPE LE NOUVEAU DISPOSITIF D'INSERTION < MOTIV'ACTION » POUR
DES JEUNES DE I7T A 21 ANS, DISPOSITIF MIS EN VALEUR LORS DE LA NUIT DU BIEN COMMUN.

L'EQUIPE DU PROJET < EQUIPE MOBILE SCOLARITE » POUR L'ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES NOVEMBRE
PLACES DANS LE VAL D'0ISE, S'INSTALLE DANS SES NOUVEAUX LOCAUX DE PONTOISE.

VALDOCCO FORMATION FETE LA PREMIERE ANNEE
DE SA CERTIFICATION QUALIOPI

DECEMBRE




LES ENFANTS ET LES JEUNES

N JEUNES RENCONTRES
H JEUNES SUIVIS
H FAMILLES RENCONTREES

$ 17
*’_ SEJOURS
i

1265
ACTIONS

47%
FILLES

53 %
GARCONS

5 6-10 11-14
ans ans ans ans ans



ONT LA PAROCLE AU VALDCCCO

152 jeunes et 49 parents ont répondu a un questionnaire lors des Assemblées Territoriales.

LEURS ACTIVITES
PREFEREES

 of VOYAGES
SORTIES

LES ACTIVITES PROPOSEES
L'AMBIANCE SUPER SYMPA
33 04 LEUR PERMETTENT DE
LE SUIVI ET LE SOUTIEN LES DECOUVERTES ET -1 7% ACCEDER A LA CULTURE
53 % L'ACCES A LA CULTURE
13% ]
PRENDRE DES RESPONSABILITES
ILS RECOMMANDENT AVEC DES ACTIONS SOLIDAIRES
LE VALDOCCO POUR ET CITOYENNES
LA MULTIPLICITE DES ACTIVITES L'AMUSEMENT DEVEI:OPPER LES COMPETENCES
ET DES CHOIX PROPOSES ET L'EPANOUISSEMENT NUMERIQUES
21 % 24 %

ETRE ACCOMPAGNES
VERS L'INSERTION PROFESSIONNELLE




RAPPORT FINANCIER

EVOLUTION DES PRODUITS 2020-2022

5000000

4000000 —
S
3000000
2000000 Formation
) Prévention
1000000
@ Protection de lEnfance
0
2020 2021 2022
CHARGES PAR ETABLISSEMENTS
Lille Saint - Dizier Marseille
214954 €-5% 197 008€-5% 143690€-3%

Formation
272414€-6% Laurenfance
1363166 €-32%
Lyon
282928€-7%

Nice '
294221€-7%

Adoval
605 498€-14 %

Argenteuil
935838€-22%

Financements privés

Autres financements publics

CHARGES PAR SECTEURS D'ACTIVITE

Formation
272414 €-6%

Protection de 'Enfance
2717 266 €-63 %

. Prévention
1320038 €-31%

| TOTAL: 4309718 € |

PRODUITS PAR TYPE DE RESSOURCES

Dons Participation des familles
260062 €-6% 16 929 € - 0.4%

Prestation de service
319195 €-7 %

338273 €-8% Financements publics

(Aide Sociale a lEnfance)
2525256€-586%

850 003 €-20%






" 'Z00M SUR NOS PROJETS

2022 nous a permis de lancer et développer de beaux projets : de
nouvelles actions auprés des jeunes, un dispositif pour les jeunes
majeurs, la création d’outils nationaux ou encore la mise en route de
projets innovants. Zoom sur quatre d’entre eux, choisis pour illustrer la
diversité de nos actions !

GRAINES DE CULTURE

EQUIPE MOBILE SCOLARITE

MOTIV'ACTION

vV IMPACT SOCIAL




GRAINES DE CULTURE

Notre projet « Graines de culture » financé par la Fondation Caritas
sur trois ans (2021 - 2023) dans le cadre du programme « Acteurs de
résilience », permet a tous nos établissements de prévention générale
de bénéficier d'un coup de pouce pour développer leurs actions
éducatives.

Graines de culture a pour but de rendre les jeunes acteurs de changement en
leur permettant de découvrir la complexité du monde, de s'approprier leur
environnement et les solutions existantes. Cest en les sensibilisant aux
enjeux du numeérique et de I'écologie au travers de la mobilité, de I'€ducation
participative et des activités de création de projets, gu'ils pourront s'exercer
pour devenir des acteurs solidaires et responsables. Cela leur permet a la fois
d'appréhender ces problématiques sans anxiété, mais aussi d'agir localement
dés aujourdhui pour prendre leur place d'écocitoyens conscients et
responsables, évitant ainsi davantage disolement, dinégalités et d'exclusion
dans le futur.

Depuis le début du projet nous comptabilisons :

e 52.60 % des jeunes que nous accompagnens ont participé a au moins
une action intégrant le numérique ou I'écocitoyenneté :

« 408 actions intégrant I'écocitoyenneté —

* 299 actions intégrant le numérique Fondation

e 182 parents impliqués dans ces actions Caritas ™

* 119 bénévoles (1297 heures valorisées) f

¢ 55 partenaires s

» 158 formations pour les salariés

* 73 nouveaux éguipements numerigues acquis




EQUIPE MOBILE SCOLARITE

L'Equipe Mobile Scolarité, expérimentation lancée en 2021 et
développée en 2022, soutenue par le Conseil Départemental du Val
d'Oise, intervient depuis nos nouveaux locaux de Pontoise sur
I'ensemble du département.

L'objectif global de ce projet est de favoriser la persévérance scolaire et la
réussite éducative des enfants et des jeunes en apportant de nouvelles
ressources aux équipes de la Protection de I'Enfance, en soutenant le désir
d'apprendre et les capacités de l'enfant, et en facilitant la concertation et le
travail en réseau entre les acteurs de la Protection de I'Enfance, de I'Education
Nationale, les territoires et les parents.

6 référents éducatifs soutiennent la scolarité des enfants de 6 a 18 ans en
situation de placement, selon différentes modalités

» Accompagnement educatif et scolaire en individuel par des bénévoles

» Renfort en individuel pour des situations complexes par un référent éducatif

* Des temps collectifs pour de une ouverture culturelle et des stages
pendant les vacances.

Notre équipe est également ressource pour les professionnels du territoire
par ses actions de :

» (Création d'un répertoire des dispositifs existants,
* (Conseil en fonction de situations concretes,

= Formation et sensibilisation a 'accompagnement éducatif et scolaire.

, val
d’oise
le département




MOTIV'ACTION

« Motiver des jeunes & passer @ l'action, c’est le projet Motiv'Action lancé
par Le Valdocco Laurenfance ! Sous la forme d’un accueil éducatif de jour,
d'une durée de 18 mois, Motiv'Action méne des jeunes sans solution de 17
a 21 ans vers l'insertion professionnelle en trois étapes :

« Etre accueilli pour construire son projet professionnel
* Acquérir des compétences techniques et sociales et les expérimenter
» Etre accompagné dans la durée pour assurer la réussite du parcours »

Motiv'Action est un dispositif éducatif innovant destiné a développer les
compétences des 17 - 21 ans en recherche de projet.

Le parcours d'accompagnement est construit pour permettre a chague jeune
de mieux se connaitre, de gagner en maturité et en confiance en soi.

Portée par la pédagogie du « faire pour apprendre » des ateliers techniques
sont mis en place afin d'acquérir de nouvelles compétences et de découvrir
des métiers. Le groupe travaille également sur des chantiers d'utilité sociale
auprés d'associations partenaires, du projet jusqu'a sa réalisation effective.

Enfin, des stages en entreprise tout au long du parcours permettent de
préciser et de confirmer leur projet d'insertion,

Lancé en 2022, 12 jeunes de la Métropole de Lyon sont aujourd'hui accueillis
dans le dispositif et reprennent confiance en redécouvrant leurs talents.

METROPOLE E E-.
PREFET Direction régionale
N ' £ i,
CRAND Rl DELAREGION | doticoens S s

AUVERGNE-
RHONE-ALPES
EJ'E‘::;_ FONDATION

e\ olem




IMPACT SOCIAL

En 2022, Le Valdocco a entamé une démarche d'évaluation de son
impact social, accompagné par un cabinet spécialisé, Kimso.

Aprés avoir défini les impacts visés par les actions du Valdocco au niveau
national, un guestionnaire a destination des enfants et des jeunes a été
elaboré afin de comparer les situations en début et en fin d'année scolaire, ou
en début et fin daccompagnement. En début dannée scolaire 2022/2023,
172 questionnaires ont ainsi été administrés aupres des jeunes. En les
analysant avec ceux qui seront passés en 2023 puis chague année, nous
pourrons mieux comprendre et ajuster les effets de l'action du Valdocco sur
les jeunes accompagnéas.

40 membres des équipes du Valdocco ont egalement été formés a
I'evaluation de limpact social lors de 4 formations d'une demi-journée en
visioconférence pour notamment permettre une premiéere rencontre et des
échanges entre les salariés des différents établissements. Au total tous les
etablissements du Valdocco ont au moins deux personnes formées sur ce
sujet. Nous souhaitons bien entendu aller plus loin en mesurant limpact plus
ciblé de certaines actions, en poursuivant les rencontres et échanges entre
établissements, en créant des outils communs et en apprenant des
expériences et des bonnes pratiques de chacun.

—
Fondation
val Caritagm=
d’oise ——

le département et







LA TOURNEE DES VALDOCCO

En 2022, les activités se développent et les éguipes du Valdocco se
structurent pour mieux accompagner les jeunes, en partenariat avec
de nombreux acteurs, vers leur réussite scolaire et leur intégration
sociale. Les projets innovants se multiplient et essaiment d'une
implantation a l'autre.

Toutes les équipes de prévention sont dans les quartiers pour
proposer des activités d'approche et rencontrer les enfants, les
jeunes, leurs familles et les habitants. Clest cette proximite qui 607 SORTIES
permet aux établissements de proposer les projets et les actions
ajustées en réeponse aux nombreuses problematiques identifiées.

Les établissements de Protection de I'Enfance s'organisent pour
répondre aux nouveaux besoins rencontrés et innovent par 246 PARTENAIRES
l'expérimentation de projets et dispositifs.

Enfin, une dynamique de rencontres et d'inter-connaissance
a été lancée entre les établissements du Valdocco grace aux
premiers projets mis en ceuvre en commun et aux
formations nationales rassemblant des représentants de
tous les Valdocco. Des actions a impact sont pérennisées et
partagées pour une action éducative de qualité.




LE VALDOCCOC FORMATICN

Valdocco Formation intervient et dispense des actions de formation auprés d'équipes pédagogiques, éducatives
ou de travailleurs sociaux selon 5 axes : Animation et Education - Découverte et actualisation de la pédagogie
de Jean Bosco - Participation des personnes concernées - Orientation et Insertion - Médiation.

LE VALDOCCO

— Formation

En 2022, 213 journées de formation ou d'intervention, pour un total de 12 700 heures-apprenants ont été réalisées :

¢ Actions de formation professionnelle continue : 54 journées aupreés de 450 professionnels
« Actions d'accompagnement d'équipes : 104 journées aupres de 177 professionnels ® 196 geTgenféScﬁgamiSés
« Actions d'analyse de pratiques professionnelles : 32 journées auprés de 64 professionnels

* Interventions dans des dispositifs de formation initiale : 19 journées auprés de 92 étudiants

@® 830 Apprenants

Les actions de formation en partenariat avec le réseau des Maisons Don Bosco ont connu une
forte croissance avec +17% de journées de formation.

Le partenariat avec les Cites Educatives de Sarcelles et d’Argenteuil s'est consolidé par la poursuite .
d'actions de sensibilisation et de formation sur les thémes de la régulation des conflits par la . 44 Structures partenaires
meédiation et du developpement des habilites sociales des adolescents,

44 commanditaires (+ 35% par rapport a 2021) ont fait confiance a Valdocco Formation pour soutenir et/ou accompagner leurs équipes :

» 28 personnels éducatifs de la Cité de I'Espérance ont été formés 3 la mise en ceuvre des références éducatives et a la rédaction
de leurs écrits professionnels dans une dynamique d'approche globale et partenariale des jeunes confiés.

¢ 40 cadres de l'Institut Don Bosco ont été formés a la pédagogie de Don Bosco, spécialement dans les questions de management.

* 60 enseignants et éducateurs de vie scolaire de I'Education Nationale, des personnels des Services Enfance et Jeunesse
de la Mairie d'Argenteuil, et des acteurs des associations locales ont été formés a la régulation des émations et des conflits par

le développement des hahiletés sociales des jeunes accueillis. Ces formations en inter-établissements ont favorisé de nombreux
échanges de pratiques.

18 RDC rue du Nivernais, 95100 Argenteuil
valdocco.formation@levaldocco.fr - 06 88 14 83 99




LE VALDOCCO ARGENTEUIL

2022 EN RESUME

A Argenteuil, les activités basées sur Iimaginaire et la découverte culturelle,
lors d'animations de rue, d'ateliers, de sorties et de séjours ont permis de
rencontrer de nouveaux jeunes. L'équipe d'animation a également assuré
un accompagnement scolaire aupres de 98 primaires, collégiens et
lycéens.

L'action de prévention spécialisée sest redéployée sur les quartiers
d'intervention ol le travail de rue a été renforcé. 112 jeunes ont éte
accompagnés individuellement et 121 ont pu profiter d'actions éducatives
collectives. Notre chantier éducatif vers linsertion a permis & 33 jeunes de
profiter de cet espace de remobilisation pour reprendre confiance et
entamer des démarches aupres des structures d'insertion de |a ville.

TEMPS FORTS DE L'ANNEE

Le developpement et le renforcement des liens avec les partenaires
scolaires a permis de proposer un accompagnement éducatif global a un
groupe de collégiens aux problématiques sociales complexes (précarité,
violences, relations familiales compliquées) en collaboration avec le
Programme de Réussite Educative et les colleges Monet et Aubrac.

L'été a été marqué par la réalisation d'une fresque participative en
collaboration avec l'association Murals, projet prolongé avec un séjour en
bord de mer. La fresque a permis de créer une dynamique de groupe,
avant de vivre un moment d'évasion et de bien-étre lors du séjour.

Ouverture : 1995

Zone d'intervention : quartiers Val Nord, Joliot-Curie, Martin Luther King, Champagne
Equipes : 15 salariés, 11 bénévoles, 5 volontaires Service Civique, 4 stagiaires
Mission : Education Prévention Médiation, Prévention spécialisée
Public: 6-25ans

)

LE VALDOCCO

Argenteull
)

691 Jeunes rencontrés

215 Jeunes suivis

158 Familles rencontrées

;T)TS
: fondation
ARGENTEUIL AnBer

-

[eune de 18 ans yal
d’oise
le département

32 Bis, avenue Georges Clémenceau, 95100 Argenteuil
valdocco.argenteuil@levaldocco.fr - 0139 6120 34



LE VALDOCCO ADCVAL

2022 EN RESUME

L'accueil de jour éducatif Adoval a accueilli 24 enfants et adolescents
confiés par la Protection de I'Enfance durant 8 mois en moyenne, en
accueil séquentiel, sur et hors temps scolaire : soutien a la parentalité, suivi
de la scolarité, aide a l'orientation et a la découverte des métiers, médiation
animale et sportive.

177 situations de jeunes ont été orientées vers |'Equipe Mobile Scolarité
avec 54 accompagnements renforces.

L'équipe favorise la concertation et le travail en réseau (2 groupes de travail
mis en place) et soutient les professionnels (connaissance du département,
des ressources locales, formations et sensibilisations).

Le developpement du projet « Pass'Eclair » se poursuit afin d'ameliorer
l'acces aux soins pour les 4 - 11 ans suivis par la Protection de 'Enfance en
milieu ouvert et permettre aux enfants d'acceder a un bilan de santé, en
partenariat avec le centre medico-social de la Ville d'Argenteuil.

TEMPS FORTS DE L'ANNEE

10 semaines de stage « Ludosco » avec 53 participations d'enfants et
d'adolescents de l'ensemble des structures et familles d'accueil du
département pour travailler des compétences scolaires et participer a des
activités culturelles et artistigues.

Ouverture : 2010

Zone d'intervention : Argenteuil, Pontoise, Val d'Oise
Equipes : 13 salariés, 7 bénévoles, 1 volontaire Service Civiqgue
Mission : Protection de I'Enfance

Public:6-18 ans

cuf

*Grace au Valdocco jelf'pense que
chacun peut inventer'sa vie s'il
est persevérant. Mémehous, qui
sommes placés, si on s'en donne
les moJerls, on peut faire le

ont on réve. s*
Jeuine de 14 ans

métier

2

LE VALDOCCO

Adovol

167 Jeunes rencontrés
78 Jeunes suivis

24 Familles rencontrées
41 Sorties

30 Partenaires réguliers

FONDATION
A et P SOMMER

SOUS UIEIDE BE LA FENDATION L FRARER

, val
d’oise
le département

32 avenue Georges Clémenceau, 95100 Argenteuil
15 avenue du Général Gabriel Delarue, 95300 Pontoise
adoval@levaldocco.fr- 07 44 56 44 80



LE VALDOCCO GRAND LYCN

2022 EN RESUME

Reconnue par les dispositifs d'Etat pour son expertise en prévention
primaire (enfants de moins de 12 ans), I'équipe développe ses capacités de
prise en charge éducative des publics vulnérables,

Le service est désormais intégré dans le dispositif innovant de la Dotation
Action Territoriale pour 3 ans sur Vaulx - en - Velin. Ce dernier vise a
mobiliser des entreprises locales pour financer des projets associatifs
permettant de lutter contre le déterminisme social affectant la jeunesse sur
leurs territoires.

Enfin, I'équipe continue ses activites de séjours, sorties, animations, suivi
des parcours éducatifs et veille a la réussite scolaire des jeunes en primaire
et pré-adolescents.

TEMPS FORTS DE L'ANNEE

Deux dispositifs innovants permettant un accompagnement global, une
amelioration des résultats scolaires, du comportement et l'acces au droit
commun pour les familles :

* Valdo'Connect : réduire la fracture numérigue des familles
accompagnées, préparer jeunes et parents a l'entrée au college en 9
ateliers et 3 seances autour de la relation parents-enfants.

» Valdo'Coach : favoriser lautonomie, 'expression des jeunes autour de leurs
émotions, du bien-étre et de lacceptation du corps. 24 séances pour
permettre aux jeunes de prendre confiance en eux et en leur potentiel.

Ouverture : 2005

Zone d'intervention : Lyon 5e, Vaulx-en-Velin, Tassin la Demi-Lune
Equipes : 6 salariés, 10 bénévoles, 2 volontaires Service Civique
Mission : Education Prévention Médiation

Public:6-17 ans

LE VALDOCCO

258 Jeunes rencontrés
128 Jeunes suivis

67 Familles rencontrées

145 Sorties

17 Partenaires réguliers

«'= FONDATION eDF
* On sort de notre endroit habituel,
on voit le monde extérieur. On
Iap|:|n'-3n‘:ti‘| a etrelalmable ta\net: tgug
le monde, a parler correctement e
ase respectgr " METROPOLE
eune de 13 ans GRAND EA(L]

47 avenue de Ménival, 63005 Lyon
valdocco.grandlyon@levaldocco.fr - 06 815165 74
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LE VALDOCCO LAURENFANCE

2022 EN RESUME LE VALDog;EQ

En 2022, l'action guotidienne des équipes éducatives sadapte aux adolescents
et forme des liens qualitatifs. Lannée est marquée par la réécriture du projet
d'établissement pour les 3 services : Internat, Accueil de Jour et Motiv'Action.

A llnternat, 15 adolescents garcons ont été accueillis. 22 sorties du jeudi soir
ont été organisées a l'initiative des jeunes sur le temps scolaire et 9 durant les
vacances. A I'Accueil de Jour - dispositif éducatif spécialisé de remobilisation
sociale et scolaire sans hébergement - 25 adolescents ont été accompagneés
en 2022 dont 5 hors métropole. Un séjour préparé par les jeunes a eu lieu en
juillet. Le dispositif MotivAction a pu accuelllir ses premiers jeunes adultes en
cours d'année 2022 pour étre complétement opérationnel sur le dernier
trimestre. 8 jeunes ont démarré le parcours.

48 Jeunes suivis

22 Familles rencontrées

41 Sorties

TEMPS FORTS DE L'ANNEE

» Un important travail de maillage et de développement partenarial sur
le territoire de la Métropole de Lyon a été réalisé pour assurer une
meilleure lisibilité de I'Accuell de Jour et la mise en place du dispositif
MotivAction.

» Mobilisation et participation de toute I'équipe de Laurenfance a la
soirée de Lyon pour le Bien Commun pour accompagner le lancement
du dispaositif Motiv'Action.

* Animation de 4 Ciné-Débat sur le theme de la Protection de 'Enfance
avec la Maison d'Enfants a Caractére Social « les Angelieres» qui ont
regroupé une cinquantaine de professionnels par séance pour [CUECEEUCEECIEEES TN
favoriser les rencontres, les échanges et |a réflexion. e R Sl ice 9 Po—

RHONE

LE DEPARTEMENT

46 Partenaires réguliers

METROPOLE
GRAND gA{v.]

etk AR o L MU TRCR
s

T U LA
PROTECTRON AL NCLALS

Jeune 17 ans

Ouverture : 2008
Zone d'intervention : Métropole de Lyon, Département du Rhone
Equipes : 25 salariés, 11 bénévoles, 2 volontaires Service Civigue

Mission : Protection de 'Enfance 55 avenue du 8 mai 1945, 69160 Tassin La Demi-Lune
Public:11-25ans valdocco.grandlyon@levaldocco.fr- 04 78 25 29 19



LE VALDOCCO LILLE

2022 EN RESUME

83 jeunes ont bénéficié dun accompagnement a la scolarité lors des
séances d'aide aux devoirs, des ateliers ludo-pédagogiques et pour certains
au travers dun accompagnement éducatif personnalisé. En plus de
laccompagnement a la scolarité, le mercredi et le samedi nous proposons
des activités récréatives et des animations de rue, et pendant les vacances
scolaires des journées sport-école et des séjours de 2 a 4 jours. A partir de
la 4eme, nos jeunes sont accompagnés lors dateliers et de rencontres avec
des professionnels pour réfléchir a leur orientation. Travaillant avec un
réseau de partenaires, nous participons aux groupes de travail (décrochage
scolaire, entrée dans le trafic...) organisés sur Lille Sud.

TEMPS FORTS DE L'ANNEE
Le CLAS (Contrat Local d'Accompagnement a la Scolarité) pour la lutte
contre le decrochage scolaire reste notre projet phare et un point d'ancrage
pour les jeunes et leurs familles

* Temps dAccompagnement scolaire CM2 / Terminale (10h hebdomadaires),
o Ateliers Ludo-Educatifs du CM2 3 la 4éme (5h30 hebdomadaires),

e Sport-Ecole pendant les vacances : 3 sessions dune journées,

* 83 jeunes présents 1 a 2 fois par semaine,

» 48 bénévoles et 5 membres de I'équipe permanente et stagiaires.

Ouverture : 2015

Zone d'intervention : Lille Sud

Equipes : 5 salariés, 65 bénévoles, 3 volontaires Service Civigue, stagiaires
Mission : Education Prévention Médiation

Public:6-18 ans

&)

LE VALDOCCO

110 Jeunes rencontrés

83 Jeunes suivis

50 Familles rencontrées

40 Sorties

10 Partenaires réguliers

2],
fondation

“Au Valdocco on nous donne =
des idées de professions et AnBer
d'orientation ! On découvre de

nouvelles choses. ¢

Yyeunede 15 ans FO DAT N
| DECATHION |

36 rue des Fougeéres, 59000 Lille
valdocco lille@levaldocco.fr- 07 57 40 43 76



LE VALDOCCO NICE

2022 EN RESUME

En 2022, Le Valdocco Nice a fété ses 10 ans | Pour I'occasion, habitants et
partenaires ont été réunis lors d'une journée festive et conviviale |

Les activités autour du jardinage pour sensibiliser les jeunes a
lenvironnement, du numérique pour découvrir des outils et prévenir les
dangers, et autour de la culture et du théatre ont diversifié les opportunités
de découvertes des jeunes.

L'établissement a recu l'agrément Espace de Vie Sociale par la CAF en
janvier permettant dintensifier les activités auprés des enfants et
adolescents en régularisant les activités du mercredi et du samedi et en
proposant des nouveautes selon les besoins identifiés. Les adolescents et
les adultes se sont mobilisés pour construire des projets et devenir acteurs
de l'animation de la vie sociale du quartier !

TEMPS FORTS DE L'ANNEE

La dynamigue du Conseil des Habitants a suscité de plus en plus dintérét et
didées émanant des adultes du quartier. Un projet « Fonds de Participation
des Habitants » a notamment vu le jour, a la demande d'une habitante et
maman d'un jeune de lassociation, qui souhaite proposer aux jeunes du
quartier des ateliers basket hebdomadaires accessibles. Projet élaboré et
budgétise, il a été présenté a un jury d'habitants et d'institutionnels (Etat, CAF,
Métropole). Touchés par la démarche, ils ont accepté de financer I'ensemble
du matériel nécessaire aux entrainements pour débuter en 2023.

Ouverture : 2012

Zone d'intervention : quartier Palais des Expositions

Equipes : 6 salariés, 40 bénévoles, 3 volontaires Service Civigue
Mission : Education Prévention Médiation

Public : 6 - 18 ans, habitants du quartier

)

LE VALDOCCO
338 Jeunes rencontrés

80 Jeunes suivis

100 Familles rencontrées

60 Sorties

7 Partenaires réguliers

Fondation
de
France

A

caedararhabitat

¢ Je fais 100% confiance aux
employés de la structure et mes
lenfants sont heureux quand ils
reviennent d'activités au Valdocco. **

Parent d'un jeune

40 place Don Bosco, 06000 Nice
valdocco.nice@levaldocco.fr- 06 22 74 93 62



En 2022, I'équipe a mis en place des programmes éducatifs axés sur la
mobilité et la mixité. De nombreuses activités de soutien scolaire,
d'orientation et de mise en projets socio-éducatifs, de chantiers éducatifs
et des séjours de rupture ont été menés pour prévenir les décrochages.
L'équipe rend accessible aux jeunes les trésors naturels et culturels de
Marsellle et sa région en leur faisant découvrir dés que possible la mer, la
montagne et la culture.

En 2022, 4 chantiers éducatifs d'une semaine compléte ont rythmé 'année :
réparation de vélos, rénovation du local du Valdocco et 2 initiations a la
charpente/menuiserie avec la construction d'un espace scénigue/cabane
dans la cour du Valdocco.

Par ailleurs, des dizaines de rencontres avec des professionnels des
meétiers « de demain » ont été organisées (ingénieurs, métiers du soin et de
laccompagnement, agriculteurs, scientifigues).

En complémentarité de ces projets, les éléves de 3éme et les grands jeunes
en recherche demploi ont été soutenus pour trouver des stages hors de
leurs réseaux aupres de partenaires locaux de qualité (INSERM, Université
Aix-Marseille).

1201 9

itervent . quartiers de La Rose et Frais Vallon

: 3 salar!es 10 bénévoles, 2 volontaires Service Civigue
: Education Prévention Médiation

:8-18ans

100 Jeunesrencontrés

70 Jeunes suivis

» 5 Familles rencontrées

00 Sorties

"Ta

|J Partenaires réguliers

—
* Entre Le Valdocco et la console

a la'maison la question elle est
vite répondue. **

Jeune de 10 ans




LE VALDOCCO SAINT DIZIER

2022 EN RESUME

L'établissement a ouvert en 2022 | Les activités ont démarré par un travail
de rue régulier pour rencontrer et identifier les besoins des jeunes et leurs
familles du quartier du Vert-Bois, une premiéere pour ces habitants.

Des activités d'accroche sont réguliérement proposées, pour des jeunes de
8 a 25 ans, sous forme de sorties éducatives, d'animations de proximité ou
d'ateliers collectifs. En plus des 2 créneaux d'accompagnement scolaire par
semaine, des ateliers collectifs éducatifs sont proposés sur les temps de
vacances. Ces moments partagés générent des accompagnements
éducatifs personnalisés.

TEMPS FORTS DE L'ANNEE

La mobilite des jeunes de Saint Dizier est un axe fort travaillé dés
l'ouverture, avec notamment une initiation au cirque a Verdun, la
découverte de Nancy, Metz, Chalons et Reims. Les jeunes du Vert-Bois ont
pu sortir de leur quartier et découvrir les grandes villes aux alentours. Ce
sont 33 ateliers éducatifs et sorties dont 8 dans une ville a plus d'une heure
de route - autant d'opportunités pour les 108 jeunes rencontrés par
L'éguipe.

Ouverture : 2022

Zone d'intervention : quartier le Vert-Bois
Equipes : 3 salariés, 1 bénévole

Mission : Education Prévention Médiation
Public:5-25ans

& Le Valdocco donne la possibilité a
nos enfants de sortir du quartier et
de la ville pour découvrir d'autres
endroits. +»

Parent d'un jeune

()

LE VALDOCCO

Saint Dizier

108 Jeunes rencontrés

25 Jeunes suivis

22 Familles rencontrées
21 Sorties

B Partenaires réguliers

Villede

SAINTDIZIER
Hons®

le Département

2 Ter rue André Barbaux, 52100 Saint Dizier
valdocco.saintdizier@levaldocco.fr - 07 87 32 06 38
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