
Le Valdocco Argenteuil a développé
des activités allant de l'animation de
rue à la prévention spécialisée, en
mettant l'accent sur la réussite
éducative, pour laquelle elle met en
place de l'accompagnement scolaire
et des dispositifs d'accueil
d'adolescents en décrochage.

VOTRE MISSION : Le/la Chargé.e de projet, sous la responsabilité du chef de service, assurera à la mise en œuvre, le suivi et
l’évaluation du projet expérimental de prévention et de lutte contre la prostitution des mineurs. Les objectifs du poste sont :

 Construire une relation avec les jeunes en présentiel dans les collèges, les quartiers et les locaux du Valdocco
 Construire une identité numérique accessible et pertinente pour les jeunes afin d’être identifié comme personne

ressource pour les conduites à risques
 Faire le lien avec les autres acteurs et spécialistes des territoires

Il/sera particulièrement en charge des tâches suivantes :

ACTIONS DE PREVENTION :
 Participer à l’élaboration et l’animation d’ateliers spécifiques auprès des enfants et des jeunes
 Assurer des permanences dans les locaux et au sein des établissements scolaires
 Identifier et animer un réseau de partenaires autour du projet

ACTIONS NUMERIQUES :
 Assurer des temps de veille et maraudes numériques sur les réseaux sociaux à destination des jeunes
 Créer des outils numériques adaptés aux enfants et aux jeunes tels que des capsules vidéo de sensibilisation
 Construire une identité numérique et animer une communauté virtuelle

PROFIL
 Niveau Master ou équivalent en gestion de projet social
 Expérience et forte motivation pour les enjeux éducatifs et sociaux et en

particulier les problématiques liées au harcèlement, dangers du numérique et
rapport au corps et à l’image.

 Expérience en développement et mise en œuvre d’activité numérique
 Expérience éducative réussie auprès d’enfants et d’adolescents
 Maitrise du cycle de projet
 Excellentes capacités rédactionnelles, communication et informatique
 Créativité / Adaptabilité / Polyvalence
 Bonnes qualités relationnelles, capacités de travail et coordination d’équipe

Adresser CV + lettre de motivation à l’attention de M. Benabla, directeur du Valdocco Argenteuil, par mail  :
recrutement.valdocco@gmail.com

LE VALDOCCO ARGENTEUIL : 20 SALARIÉS ET 3 SERVICES

2 services de prévention spécialisée (3 chefs de services et douze postes éducatifs sur trois villes : Argenteuil, Sannois, Pierrelaye)

1 service Projets Innovants :
- Prévention Générale - Accompagnement à la scolarité et animations socio-éducatives des 6 / 15 ans
- Chantier éducatif vers l’insertion - 16 / 25 - Accompagnement à l’insertion professionnelle
- Projet expérimental de prévention des conduites à risques et numérique
- Développement et mise en œuvre de projets éducatifs innovants et à impact

CONDITIONS
CDI temps plein
Statut employé
Travail possible le week-end
Rémunération selon qualification
(CC66)
Poste basé à Argenteuil (95)

Vous travaillerez sous la
responsabilité du directeur
d’établissement en collaboration avec
l’équipe cadre.

Le Valdocco est une association éducative fondée en 1995 à Argenteuil (95). Elle
mobilise aujourd’hui 80 salariés et volontaires, 300 bénévoles, auprès de 1500
enfants, adolescents et familles au sein de 8 établissements sur 6 implantations :
Argenteuil, Lyon Métropole, Nice, Lille, Marseille et Saint Dizier, et un organisme de
formation. Son action s'articule autour de 3 missions principales :
 Participer à la cohésion sociale sur les territoires sensibles
 Contribuer, en lien avec les parents et l’école, aux parcours de réussite éducative

des enfants et des adolescents
 Favoriser l’insertion sociale, culturelle et professionnelle des jeunes.

LE/LA CHARGE.E DE PROJET SERA RESPONSABLE DE LA MISE EN ŒUVRE DU PROJET
« DU QUARTIER AUX RESEAUX » - PROJET DE PRÉVENTION DES CONDUITES À
RISQUES DES JEUNES DANS LEURS ESPACES DE RÉFÉRENCE - ÉCOLE, CITÉ, NUMÉRIQUE

CHARGE.E DE PROJET EDUCATIF ET NUMERIQUE– H/F
CDI - TPS PLEIN


